JUDETUL SUCEAVA
COMUNA BILCA
Strada Calea Bucovinei Nr.295, judetul Suceava, cod postal 727030

Tel/fax: 0230-411143/0230-4111 10 ; email: primaria bilca@vahoo.com

DISPOZITIE
privind desemnarea consilierului de etici in cadrul Primiariei Comunei
Bilca

Primarul comunei Bilca, judetul Suceava ;
Analizand:
- referatul cu nr.5110 / 3.08.2021 al secretarului general al comunei Bilca
din care rezulta necesare emiterii dispozitii privind desemnarea consilierului
de etica in cadrul Primarii Comunei Bilca
- proiectul de dispozitie intocmit de secretarul comunei Bilca, inregistrat cu
nr. 5111 din 03.08.2021

Avand in vedere :
-prevederile art.451-454 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificari si completari
ulterioare;
-prevederiel Hotararii Guvernului nr. 583/2016 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020, a seturilor de
indicatori de performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si méasurilor din
strategie si a surselor de verificare, a inventarului mésurilor de transparenta
institufionale i de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de evaluare, precum
si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public;
-Ordinului SGG nr. 600/2018 pentru aprobarea controlului intern
managerial la entitafi publice;
- art. 155 alin. (1} lit. €), art. 196 alin. (1) lit. b), art.197 alin (4) si (5},
art.199 alin (1) si (2) si art.243 alin (1) lit a ,art.451 alin.l si alin.3 , art.452
si art.454 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificari si completari ulterioare:

DISPUN:
Art. 1.Se desemneaza doamna Taciuc Viorica Rodica , secretar general al
comunei Bilca, in functia de consilier de eticd in cadrul Prim&riei Comunei
Bilca, pentru o perioada de 3 ani de la data emiterii.
Art. 2.Consilierul de etici din cadrul Primariei Comunei Bilca va avea ca
sarcini principale:
a) Actualizarea periodica a Codului de conduita la PrimAriei;
b) aducerea cunostintei a Codului de conduita cétre toate compartimentele
Primariei;
¢) monitorizarea modului de aplicare si respect a principiilor si normelor de
conduita de catre functionarii publici si intocmirea rapoartelor si analize cu
privire la acestea;
d) desfasurarea activititii de consiliere etica, pe baza solicitarii scrise a
functionarilor publici sau la initiativa sa atunci cand functionar public nu i
se adreseaza cu o solicitare, ins& din conduita adoptata rezultatul nevoia de




ameliorare a comportamentului acestuia;

€) elaborarea de analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se
manifestd in activitatea functionarilor publici §i care ar putea determina o
incalcare a principiilor si normelor de conduita, pe care le inainteaza
Primarului, si propunerea de masuri pentru inldturarea cauzelor,
diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor;

f) organizarea de sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la
normele de eticad, modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si
integritatii sau care institufii obligatorii in legatura cu respectarea
drepturilor cetatenilor in relatie cu administratia publica sau Primaria;

g) semnalarea de practice sau proceduri institutionale care ar putea conduce
la Incélcarea principiilor si normelor de conduita in activitatea functionarilor
publici;

h) analizarea sesizarilor si reclamatiilor formulate de cetatent si de ceilalti
beneficiari ai activitatii Primariei cu privire la comportamentul personalului
care asigura relatia directd cu cetdfenii si formularea de recomandari cu
caracter general, fird a interveni in activitatea comisiilor de disciplina;

i) adresare In mod direct de intrebéri sau aplicatie de chestionare cetitenilor
si beneficiarilor directi ai activitatii Primariei cu privire la comportamentul
personalului care asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia
acestora despre calitatea serviciilor oferite de Primarie.
j) Indeplinirea oricaror atributii incredintate de conducere Primariei, in
conformitate cu legislatia in vigoare, in legatura cu asigurarea respectarii
Codului de conduita in cadrul institutiilor.

Art. 3. (1)Fisa postului corespunzatoare functiei detinute de consilierul de
eticd se elaboreaza de catre secretar, se aproba de primarul comunei Bilca.
(2) Consilierul de etica isi desfasoara activitatea pe baza fisei postului
intocmita in conditiile prevazute la alin. 1 . in activitatea de consiliere etica
acesta nu se supune subordonarii ierarhice si nu primeste instructiuni de
la nici o persoana , indiferent de calitatea , functia si nivelul ierarhic al
acesteia.

Art. 4. Prezenta dispozitii poate fi atacata la instanta in conditiile Legii
contenciosului administrativ nr.554 / 2004, cu modificari si completari
ulterioare.

Art. 5.Prezenta dispozitii se va comunica prin grija secretarului general al
comunei Institutiei Prefectului - Judetul Suceava , primarului comunei
Bilca, persoane nominalizate la art.1 si se aduce cunostinta publica prin
afisare la sediul primariei.

BILCA,03.08.2021

Secretar Genegall al Comunei
NR. 111 i

Taciuc




